
Wymagania dla kandydatów na stanowisko: 

Pracownik naukowy  
 

Wymagania: 

 Wykształcenie wyższe ze specjalnością (inżynieria materiałowa, technologia 

chemiczna, włókiennictwo), 

 Udokumentowany dorobek, 

 Udokumentowane predyspozycje do samodzielnej realizacji badań 

naukowych i prac rozwojowych, 

 Doświadczenie w opracowaniu projektów badawczych i rozwojowych, 

 Umiejętność sporządzania sprawozdań, raportów, analiz i prezentacji, 

 Udokumentowana znajomość języka angielskiego w mowie i piśmie, 

 Umiejętność pracy w zespole. 

 

Dodatkowe atuty: 

 Znajomość metodyk zarządzania projektami (m.in. Prince, PMBOK), 

 Stopień naukowy doktora lub studia doktoranckie w fazie końcowej. 

 

Liczba dostępnych stanowisk: 1 

 
Forma zatrudnienia - umowa o pracę 

  

 

Oferty w postaci:  

 

* curriculum vitae,  

* listu motywacyjnego,  

* dodatkowych dokumentów (kopie) potwierdzających kwalifikacje  

 

Należy dostarczyć bezpośrednio na adres Działu Zatrudnienia i Płac w zapieczętowanych 

kopertach z dopiskiem „Konkurs na stanowisko: Pracownik naukowy ”, bądź drogą mailową, 

do dn. 18.09.2017 r.  
 

W ofercie powinna być zamieszczona klauzula odnośnie przetwarzania danych osobowych 

dla potrzeb procesu rekrutacji – ustawa o ochronie danych osobowych z dn. 29.08.1997 r. 

(Dz. U. nr 133 poz. 883).  

 

Dział Zatrudnienia i Płac  

Instytut Technologii Bezpieczeństwa „MORATEX”  

ul. Marii Skłodowskiej - Curie 3  

90-505 Łódź  

tel. centr.: +48 42 637-37-10  

tel. sekretariat: +48 42 637-37-63  

fax: +48 42 636-92-26  

e-mail: kadry@moratex.eu 

 


